
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

Über Uns 

Das Bauzentrum Karl Klein ist ein familiengeführtes Unternehmen und zählt mit rund 40 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu den größten Baustofffachmärkten im Ennepe-Ruhrkreis und 

Umgebung. Auf über 25.000 m² haben wir uns auf den Einkauf und Vertrieb von Baustoffen 

spezialisiert. Darüber hinaus bieten wir weitere Serviceangebote wie Vermietung von Maschinen und 

Geräten sowie Schulungen an. Unsere Mission ist es, mit Kompetenz, Engagement und Spaß jedem 

Besucher bei seinem individuellen Bauvorhaben zu unterstützen. 

Und genau hier kommst du ins Spiel: 

Als Auszubildende bzw. Auszubildender zur Fachkraft für Lagerlogistik möchten wir dich zum nächsten 

Ausbildungsstart in unser Team holen, damit du dich schulisch, beruflich und persönlich 

weiterentwickeln kannst. Gemeinsam wollen wir dir neue wirtschaftliche Themenbereiche und 

Möglichkeiten aufzeigen. Wir hoffen, dein Interesse für unser Unternehmen geweckt zu haben, 

sodass wir bald einen neuen gemeinsamen Weg einschlagen werden. 

Als Fachkraft für Lagerlogistik bist du für die organisatorischen und kaufmännischen Aspekte rund um 

den Eingang, die Lagerung und den Ausgang von Waren zuständig. Du nimmst Waren in Empfang, 

kontrollierst Inhalt und Begleitpapiere. Du hast die Bestände im Blick und triffst Vorkehrungen für 

eine angemessene Lagerung. Mithilfe von Softwareprogrammen dokumentierst du alle Vorgänge und 

Veränderungen akribisch. Anhand von Aufträgen stellst du Waren und Güter zusammen und bereitest 

sie für den Versand vor. Dabei erfasst du alle Vorgänge in Lade- und Bestelllisten. Unter Verwendung 

von geeigneten Transportverpackungen, deinen Listen und deinem organisatorischen Talent bereitest 

du Güter auf den Versand vor. Dabei berücksichtigst du Transportmittel, Raumbedarf und Gewicht 

und dokumentierst den Informations- und Materialfluss. 

Worauf wir Wert legen: 
• Mindestens Hauptschulabschluss 
• Lernbereitschaft 

• Freundlichkeit und Zuverlässig 

• Mut zum selbstständigen Arbeiten 

• Eigenmotivation und Engagement 

• Neugier und Offenheit 

• Führerscheinklasse M,L,T oder B 
• Mindestalter 16 Jahre 

 
Was ist für dich drin: 
• Überdurchschnittliche Bezahlung 

• 30 Tage Urlaub 

• Mitarbeiterangebote und -rabatte 

• Abgestimmter Ausbildungsplan 

• Mitwirken bei unserer Mission 

• Offene Kommunikation auf allen Ebenen 

• Individuelle Förderung 

• Regelmäßige Schulungen und Unterweisungen 

• Große Übernahmechancen 



Und so geht’s: 

Schick uns einfach per E-Mail ein kurzes sympathisches Anschreiben mit deinem Lebenslauf oder 

melde dich bei allgemeinen Fragen an folgenden Ansprechpartner:  

Kristina Waschk 02332 / 6648 – 117 

kristina.waschk@bauzentrum-klein.de 

Danach werden wir dir kurzfristig eine Rückmeldung geben, damit wir das weitere Vorgehen 

unkompliziert besprechen können.  

Wir wünschen dir bis dahin alles Gute und freuen uns auf dich! 
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